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RCGIEVERE

Hjeelp til at fa et overblik over et teknisk sveert
omrade ved brug af en metode der allerede

eksisterer i kommunen. Ingen nye undersggelser.

Sammenligneligt billede af indeklimakvaliteten i
ens bygningsportefalje.

Prioritering af renoveringsindsats
Forberedelse til direktivernes implementering.
Samteaenkning med energiindsatsen.
Strategisk indeklimaplan

Belyse indeklimaproblematikker overfor
politikerne.

Undersgg hvilke omrader der betyder noget for
netop dine bygningsbrugere.



Det er tid til at skaffe valid viden!

Bygnings

direktivet

Europa-Parlamentet

direktivet

Europa-Parlamentet

Krav til minimum indeklimakvalitet i alle ikke-beboelses
bygninger D

BR §295 behovsstyring af tekniske installationer,

indeklima og automatik

Energibesparelser skal opnas "Under hensyntagen til
kravene til indeklimaets kvalitet”
« 2030 16% darligste energimeerker
« 2033 26% darligste energimaerker

« Lysstyring i starre ikke-beboelsesbygninger senest
31. dec. 2027

» Solceller pa offentlige bygning

Samlede offentlige sektor skal reducere slutenergiforbrug med
1,7-1,9% om aret med reference i 2021

3% af den offentlige bygningsmasse over 250 m? skal
renoveres til NZEB arligt.

Indeklimaet skal indteenkes i den kommende renoveringsindsats!




Projektproces

@ropologiske inter@

Forberedelse

Indhent APV eksempler

Lovgivning

Benyttede softwares og
dialog med udbyderne

Designkriterier

HR gruppe evaluering

Ny spgrgeramme
Analysemetode og veerktgj
Inspirationskatalog til AMG

HR gruppe evaluering

Afpreovning

Test: Radhus

Sterre skala: Alle
daginstitutioner i en kommune

Sterre skala;: DTU

Perspektivering til dialogbaseret
APV

Q Transition



Antropologisk forundersagelse



Metod €. HVORDAN HAR VI BARET OS AD?

For at fa indsigt i hvordan kommunalt ansatte anskuer APV’en
som veerktgj samt forstar og forholder sig til indeklimarelaterede
spargsmal, er der blevet foretaget 16 online-interviews af 30
minutters varighed, hvor 17 respondenter har veeret i tale (et
enkelt sted blev to medarbejdere interviewet pa samme tid). De
17 respondenter var ansatte i Frederikshavn, Ringkabing-Skjern

og Favrskov Kommune.

Respondenterne var ansat som plejepersonale, administrative
medarbejdere og paedagoger/leerere i diverse dagtilbud. Heraf
var tre respondenter arbejdsmiljgrepraesentant (AMR) pa deres

respektive arbejdspladser.

l interviewene blev de kommunalt ansatte spurgt ind til

deres virke og arbejdsopgaver;

deres tidligere APV-erfaring;

deres forstdelse af indeklimabegreber, der typisk optraeder i APV’er og

afslutningsvist besvarede og reflekterede de over spargsmal handplukket

fra kommunale APV’er.



1. Et godt spargsmal er ligegyldigt, hvis ikke det besvares

APV’ens kulturelle virkelighed

1.1 Hvis en medarbejder ved eller har oplevet, at (1) der seaettes tid

af til at lave APV'en og (2) resultaterne fglges op pa

(samt leder til brugbare og meningsfulde handleplaner) er /

medarbejderne i udgangspunktet mere motiveret til at

besvare APV’en. Padagog og AMR i Dagtilbud

1.2 Dogerdernogle kulturelle rammer, der

gor, at svarprocenten kan veere meget lav

Administrativ medarbejder

Plejepersonale og AMR



2.1.1

Hvis man beslutter at bruge de ladede ord i spargsmal, er

2. Spﬁ rgete kl‘l | k, DEL 1: ORD OG ORDSTILLING det vigtigt konsekvent at bruge enten positive eller negative. |

A . interviewene bemeerkede vi, at interviewpersonerne blev
Ord og ordstilling har betydning for besvarelse °

forvirret af, at vi vekslede mellem ordene tilfredsstillende

(positiv) og utilstreekkelig (negativ).

2.1 Ladedeord
Nar der i et spargsmal bruges ord som utilstrackkelig og tilfredsstillende, sa
lades spargsmalet, hvilket potentielt farver besvarelsen. Hvis man som
medarbejder oplever et godt "socialt indeklima", kan der veere en tendens til
at man som respondent lader svarene pavirke. Hvis man vil forsgge at
minimere denne bias, kan man med fordel neutralisere spgrgsmalet.

Det er den type spergsmdl, man altid kokser rundti. ..
fordi man bliver i tvivl om, hvad der egentlig stdr, og
om jeg mener ja eller nej.

Administrativ medarbejder

Altsé umiddelbart synes jeg, at jeg har en god
leder, der er god til at informere os pd alle fronter,
men det bliver jo lidt et diffust spargsmdl. Hvad er

29 Ll T e det, man vil oplyse om? Det er det, jeg teenker.

Spergsmal, der minder om hinanden eller nemt kan misforstds, skal undgas. 6 Plejepersonale

ud af 17 interviewpersoner troede eksempelvis, at spargsmalet "Er din

arbejdsplads utilstraekkeligt oplyst?” omhandlede graden af information pa

arbejdspladsen og ikke belysningen. Det var pd trods af, at interviewer havde Det giver ingen mening at du sparger om det. Det
gjort opmaerksom pa, at interviewet og spargsmalene handlede om indeklima. var et skart spargsmdl. Hvad mener du med det?

Administrativ medarbejder

...man har ikke samme muligheder for at fG konkret billede af
(\> hvordan situationen er, hvis folk forstdr spergsmdl pd forskellige

mdder. Efterfalgende snak har vist, at vi har fejltolket spargsmdl,

derer tvetydige, hvilket jo farer til misvisende svar” P’\

Pzedagog \j/ Transiton



3. Spargeteknik, peL2: LANGDE 0G SIMPLICITET

Laengde og simplicitet har betydning for besvarelse

Det abstrakte indeklima kraever simpelhed

Man bar ikke komplicere et spargsmal, der skal svares
ukompliceret pa. For "normale” mennesker er indeklima ikke,
hvad det er for eksperter. Indeklimaet synes generelt at vaere
en mere simpel starrelse for alle respondenterne - derfor
kreever det simple spgrgsmal med simple svarmuligheder.

/

Hvis det gnskes at miniminere risikoen for at misforsta
spergsmalet, sa er en klar opfordring at gare spargsmalet
sa kort og praecist som overhovedet muligt - og tilmed
bruge ord fra respondenternes "verden og virkelighed”, fx

Erdernok lys pa din arbejdsplads? Ja eller nej?

\ Dette er muligvis for simpelt et svar for bade

respondent og modtageren af svarene. For lasning
pa dette, se 4.1.1. Problemer vil man gerne uddybe

Spergsmal ma ikke veere for lange

Med indeklima skal der ikke vaere tvivl om, hvad man bliver spurgt til. Det lader
til, at indeklimarelaterede emner helst kreever simple spargsmal, som man kan
svare ja/nej til. Mange tager sig ikke lang tid til at udfylde APV’en, hvorfor man
skal vaere varsom med leengden af spagrgsmalene, da der kan opsta flere
misforstaelser.

Erindeklimaet pé din arbejdsplads tilfredsstillende i forhold
til talgende emner - at undqd lugt fra inventar, bygningen
elleromgivelser?

Vil du stille det en gang til? Det var da et langt spargsmdl. ..

@ Transition

Administrativ medarbejder



4. Hold det vedkommende

Bevar det nadvendige, smid resten vaek

4.1 Undlad de ungdvendige spargsmal
For mange af de kommunalt ansatte var det vigtigt, at der ikke Administrativ medarbejder

var for mange uvedkommende spgrgsmal - sa taber man

4.1.1
Problemer vil man gerne uddybe

' . Mange informanter nzevnte, at man gerne vil uddybe et
gengeeld ses der en tendens til, at respondenterne altid gnsker at s, [l e T & el s e B syerer el

momentum og motivationen. Man kan godt have en pulje af

standardiserede spgrgsmal, men sd udveelge ift. malgruppe. Til

uddybe nar der er et problem. om temperaturerne er tilfredsstillende pa arbejdsplad-
sen, har man som oftest en villighed til at uddybe, da
man godt er klar over, at nej’et er ubrugeligt uden for-
klaring. Der er altsa en tendens til at uddybe, nar der er
et vedkommende problem.

4.1.2

Drop-down svarmuligheder

Der synes at vaere en tendens til, at ingen har et problem med at skulle bruge tid
pa spergsmal, der adresserer emner, som man er frustreret over. Med simple
overspargsmal, (fx Er der problemer med lugt pa din arbejdsplads?), kan man
sikre hej, forstaelig svarrate. Hvis du svarer nej, er det videre til naeste spgrgsmal;
svarer du ja, preesenteres du for en raekke underspergsmal, der kvalificerer dit

svar eller giver mulighed for at uddybe ved at skrive selv.
Administrativ medarbejder



5. Behov for begrebsafklaring

Forskellige opfattelser af samme begreber

5.1 Indeklimabegreber giver ikke sig selv
P& naeste slide ses en raekke citater fra informanter, som beskriver deres

tanker om udvalgte indeklimabegreber, der synes at gd igen i diverse APV’er.

Som vi ser det, sa blandes mange forskellige forhold og begreber sammen.
Hvis respondenten ikke uddyber sit svar pa flere af spargsmaélene, sa har
man faktisk ingen idé om, hvad besvarelsen skal og kan bruges til - og hvor
problemet er for respondenten.

Selvom flere respondenter har vanskeligheder med at forklare diverse
begreber, ser vi en tendens til at have stor tiltro til, at man kan besvare
spergsmalene, se 5.1.1.

5.1.1

Overconfidence bias

Flere mener generelt, at de er rustet til at svare, men der
synes at veere stor risiko for, at medarbejderne overvurderer
eget vidensniveau og evne til at besvare spgrgsmalene. Der
synes altsé at vaere en tendens til at vurdere egen evne til at
svare pa APV’en til at veere rigtig god:

Jeg synes, APV’en er lige ud af landevejen.
Paedagog

Men nar der bliver spurgt "dybere” ind til forstaelsen af de
forskellige begreber, sa har der veeret mange forskellige
fortolkninger af samme begreber. Overvurdering af egen
evne kan vaere med til at skaevvride besvarelserne og tilmed
gore, at der ikke bliver svaret pd det, der bliver spurgt om.

Nar man er overconfident, sa er man ikke undersggende pa
spergsmalene - og generelt er man nok ikke undersggende,
hvis der er rigtig mange spargsmal man skal forholde sig til.

@ Transition



Hvad er stgj for dig?

Stgj er for mig bade auditiv og visuelt - fx
stgj fra telefoner og elevator... eller hgj snak.
Og visuelt hvis der er rigtig meget opstillet -
sa man bliver bombarderet med indtryk.

Det kan veere folk, der arbejder pd
computeren, snakker i telefon, magder ved
siden af, personalet der stikker hovedet ind.
Det er ogsa stgj for mig, at der garen

forbi. Det erikke kun lyden; det er ogsa
beveegelse omkring mig, som forhindrer mig
i at lave mit arbejde, det der med at der er
noget der tager min koncentration, det er
stgj.

Det forbinder jeg med pres og stress. Isaer
meget larm fra bern eller andre ting kan gare
mig presset og stresset. Jeg teenker ogsa pd
akustik. ..

Staj er lyd, der forstyrrer, men det kan ikke
bare veaere et barn, der graeder, fordi det gar
de jo, men maskiner udenfor for eksempel.

Hvad er vibrationer for dig?
Det forbinder jeg ikke rigtig med noget -
maske hvis man er nabo til en byggeplads.

Der teenker jeg rystelser, men altsa ift. mit
arbejde... det ved jeg altsa ikke. Madske hvis
folk gdr forbi pa gulvet, hvor det kan vibrere i
skeermen, eller hvis man skubber til mit
bord, og min skaerm vibrer af det.

Rystelser af en eller anden slags. Jeg oplever
det, da kontorets dimensioner er lidt forkerte
pga. nogle sgjler. Gulvet gynger faktisk en

hel del i midten af kontoret, hvorfor vi sidder
ude ved vaeggene. ..

Det er for eksempel, nar de bruger
hjeelpemidler, der vibrerer eller senge med
vibrationer. Det kan ogsa veere pumper, eller
noget der ryger hen ad gulvet.

Hvad er fugt for dig?
Dug ellervand i vinduerne.

Fugtigheden i lokalet... eller ja, det méa veere
luftfugtigheden. For eksempel hvordan
veeggene er. Hgj fugtighed fales klamt og
tryggende.

Den er sveerere. Vi har sadan en barak, hvor
det af og til er koldt og fugtigt..., men jeg
teenker ikke rigtig over fugt som sadan.

@ [tenkerlaenge]... Hmm, luften. .. jeger

meget i tvivl og faler mig lidt dum, men
sadan nar der er darlig luft indenfor. Det kan
ogsa veere i med forbindelse lugt, hvis man
kommer et sted, hvor lugten fylder meget,
teenker jeg.

Der teenker jeg pa lugt... noget muggent.
Altsa mere afledte effekter af fugten

@ Transition



Hvad er akustiske forhold for dig?
Det mé jeg indremme, det ved jeg simpelthen ikke.

Der taenker jeg pa rumklang, og hvilke lyde det fx afgiver, nér et barn smider med
en rangle.

Lydniveauet er lidt pa samme mdde som stgj; altsd er det til at holde ud at ungerne
render rundt inde i rummet?

Lydniveauer... er det ikke det? Kontoret vil altid vaere plaget af for meget snak,
men vi har noget lydisolerende materiale og har altid telefoner pd lydlgs.

Hvad er rengering for dig?
Det siger sig selv.

Er der tilstraekkelig rengaring ift. pres og arbejdsmiljg, altsd om gulve vaskes,
smitterisiko er lav og der tarres borde af.

Jamen sd teenker jeg pa, nar jeg dbner deren, er der sa gjort rent siden sidst, jeg var
her?

Hvad er luftkvalitet for dig?

Her teenker jeg pa et godt og sundt indeklima. Her kommer fugt ogsé lidt ind synes jeg.
Luften kan veere for tar, s& man ikke har lyst til at vaere i rummet, sa luftkvaliteten har
stor indflydelse pd bdde bgrn og voksnes velbehag.

Det handler om, hvorvidt man kan traekke vejret. Vi er gode til at sgrge for at dbne
vinduer, sa der ikke bliver sa trykket indenfor.

Jeg teenker pa frisk luft, eller fornemmelsen af frisk luft, og at der erilt i luften og ikke
for meget CO2, s& man ikke bliver treet. Ved man kan male pa det, men det gar vi ikke.

Hvad er statisk elektricitet for dig?
| forhold til en APV haha - i forhold til arbejde, ej der har jeg intet eksempel, hvor
det er aktuelt .. det ved jeg ikke.

Det er sddan noget med, hvis det gnistrer, nér man rerer ved det.

Det er, hvis man far et ordentlig rap over nallerne,
hvis man kommer i kontakt med et eller andet

@ Transition
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Spagrgerammen

Designkriterier:

Ingen komplicerede fagtermer

Sa korte spgrgsmal som muligt

Sa fa spgrgsmal som muligt

Problemer skal kunne uddybes

Muliggere arsags- og lokationsbestemmelse af gener

Opna bred faglig deekning af indeklimaemner indenfor

bade lys, lyd, luft og temperatur

Spargsmal skal enten vaere neutrale eller vaere enten

negativt eller positivt ladet.

Undga ord med dobbelt betydning

16. Generes du af for lidt frisk luft pa din arbejdsplads?

Ofte opdages det, nar man treeder ind i et lokale, som er i brug. Hvis der er manglende
ventilation kan man opleve en pludselig zendring i lugt, fugt og temperatur. Nogle
beskriver det som at "‘ramme en mur’. | sddanne tilfaelde er der mangel pa frisk Iuft.
Teenk over, om du ofte oplever et behov for at abne vinduerne, nar du er pa arbejde.

«Ja
« Nej
— Vores tilgang: Brug ord eller oplevelser fra egen hverdag.

Vores tilgang: Uddyb i underrubrik.

Vores tilgang: Forgrening. Se neeste slides.

— Vores tilgang: Indeklimaeksperter.

— Vores tilgang: Negativ ladning. Generes du af...

— Vores tilgang: Test af spgrgeramme



Intro til spergeskemaet

Sektion 1
Temperaturforhold
Ja 2 3 4 5

Nej

Sektion 2:
Temperaturforhold

Sektion 3:
Temperaturforhold

Ja 12 13 14 15
n

Nej

Sektion 4:
Luftkvalitet



Er problemet saesonbestemt?

Struktur

Hoved- og underspargsmalenes forlgb

Generes du af, at det er for koldt pa din arbejdsplads?

. Ja Hovedspargsmal (H)

* Nej

Uddyb problem (U)

+ Ja, det er mest om vinteren

+ Ja, det er mest om sommeren

= Ja, det er mest om foraret/efteraret
* Nej, det er hele tiden

- Jeg forstar ikke spergsmalet

Indsigter fra den kvalitative
undersggelse

Hold det vedkommende - ingen
overfladige spargsmal

Undgad ladede ord samt ord med dobbelte
betydninger (oplysning)

Hold spargsmal korte og simple. Undga
begreber for sa vidt det er muligt.

Husk respondenter som regel gerne vil
uddybe problemer.

Uddyb problem (U) Uddyb problem (U)

Hvor ofte oplever du dette behov?

» Hver dag Hyppighed (F)
» En gang om ugen

» En gang om maneden

» Sjeeldnere

» Jeg forstar ikke spergsmalet

Hvor pa din arbejdsplads oplever du oftest problemet?

Lokation (L) Lokation (L)

* Ved min faste arbejdsplads

* | enkelte lokaler

* | hele flaje/etager

* | hele bygningen

» | andre bygninger (hvis relevant)
- Jeg forstar ikke spergsmalet

Uddyb dine oplevede gener

Kommentar (K)

Lokation (L)

Uddyb problem (U)



13 til 56 spergsmal, alt afhaengig af antal oplevede gener

| test, hvor respondenterne skriver gode kommentarer og hvor der
opleves en del gener:

« 239 svar: 14:18 min i gennemsnit
« 187 svar: 16:55 min i gennemsnit

Dackker de 4 overordnede indeklimaomrader: 1) Temperaturforhold 2)
Luftkvalitet, 3) Visuelle forhold og 4) Lydforhold.

Spoergeskemabaseret.



Analyseveerktgj

Det oplevede indeklima i

Diette er en oversigt over resultaterne fra det fremsendte sporgeskema om det oplevede indeklima.
Resuttaterne fordeler sig pé en evaluering af hhv. luftkvalitet, lydforhold, temperaturforhold og ysforhold.

s =

Antal deltagere i APV

27
| L ] . -- Ga til afrapporting pa lokation Ga til afrapporting af hele overblikket

Deltagernes samlede vurdering &f indeklimaet vurderes til at vesre | kategorien 3 - Godt

[ 1[ 1. Lydforhold
Felgende omrader er af respondenterne

udpeget som havende de veesentligste [ 2. Temperaturforhold

indeklimaproblemer:

Den samlede vurdering af indeklimaet

[ 3. Luftkvalitet

\
Af besvarelserne fremgér det ogsé, st deltagerne er udfordret med Lydforhold tilsvarende til 64% af
indberetninger. Derudover er de oftest oplevede gener af deltagerne: Stej, Mangel pé frisk luft og
Taletydelighed
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Temperaturforhold Lufticwalitet Lysforhold Lydforhald
Gener i g Brsagssammenhang
Sitaj 1IPersanerilokalet 21 Mangel pa lydd=mpende materialer
Mangel pa Frisk luft g Tindelukket luft 21 Huer dag

Taletydelighed 5 TIPersarerilokalet 21 Mangel pé luddz=mpende materialer
arme 4 11z, det er mest om sommeren 2] Midt p& dagen ag frem

Tra=k 3 T1Darle) 2] nar det blzeser udenfor

Lugt 3 Ja det lugter

Kulde 2 1) Ja, det er mest om vinteren 2] Hele tiden

Toar luft 2 1 Mej. det er hele tiden, 2] Mogle af dem til at geneme forsvinder
Fugtig Ikt z

Elending 2

Fugtigt
11Blzending fra salen @ TranSition




Analysevaerktgj, Nogletal...

Rumkarakter:

» GENEREL VURDERING AF INDEKLIMAKVALITET, 27=3
3 ENKELTRESPONDENTER =
: =
= 5. UACCEPTABELT [l 6
3 o
-g 4. pArLicT N 12 U’Q
g- —
o 3. cooT
: 7 o
3 2. micTic cooT I 79 o
EG —
= 1. FREMRAGENDE [ 7 m

GENEREL VURDERING AF INDEKLIMAKVALITET, g

LOKATIONER
- o
]
E 5. uaccepTABeLT [ 2 -
g ()]
E 4. pArLicT [N 1 Rumkarakter:
= 3. GODT 12 15=2
2 ’
E;] 2. RIGTIG GODT 12

1. FREMRAGENDE (Q

Antal Rigtig G

3 7

8 6 2 12 6 1 23
5 3 2 6 6 i 24
6 4 2 8 6 1 23
g 9 18 i 20
9 1 6 2 2 18 8 1 31
6 4 2 12 8 1 33
5 1 1 3 1 2 9 1 24
l 3 8 6 |24 27
4 1 2 1 1 4 3 1 20
6 2 1 3 4 3 12 [ 32
6 2 4 8 20 [ 47
10 7 3 14 9 23
10 7 2 1 14 6 4 [ 24
7 1 3 3 1 6 9 i 23
4 2 2 4 6 i 25
2 1 1 4 5 [ 45
8 2 6 4 18 f 28
4 1 2 1 2 6 5 33
10 3 7 6 21 1 27
7 3 4 6 12 1 26
8 3 4 1 3 8 3 i 18
1 1 3 30
9 3 6 6 18 1 27
6 6 12 1 20
6 4 4 12 1 27
1 1 4 [ 40




Mangel pa frisk
luft

Tor luft

Fugtig luft

Bleending

Belysning




Inspirationskatalog

Loasninger til
indeklimaudfordringer

Et inspirationskatalog til hhv. adfserds-
orienterede og teknisk orienterede lgsninger

Temperaturforhold

Problem ﬁrsag Adfaerd Teknisk - ‘| morgen’ Teknisk - ‘Pa sigt’
dere wincluor/ H heideolad Skift vinduerfdare
dore  Flytarbejdspladser o0 o ningslister i re-
veek fra vinduer | .
i levante vinduer/dare
Traak Darlige vinduer dere Skift vinduer/dare
Vintilatiorsnlag Flyt arbejdsplads Indrﬂgull_er n:_Ie-n mekani= El-clft_alll_er opgrader
veek fra traskgenen ske ventilation ventilationsanlag
For darlig kli- ok "
maska=rm . r setpunkt for var=
For koldt e — EIJ:\fnrdr .‘" varmers mestyring. Udbedr og Remnowver klimaskszsrm
Forkert setpunkt, pakle=dning reguler installation
fejl i styring
Anvend naturlig ven= - . Etabler udvendig
tilation til at saanke E:::rl-s_:nlindvendlg salet solafskarmning eller
temperaturen. Brug ne udhang
afskaarmningsmulig=-
Direkte solindfald  heder fer det bliver
F tor varmt - f.eks. oM  gpn) op for den mekani-  Anvend natsankning
arwarmt morgenen pé dage ske ventilation og frikal
med forventet meget
solindfald

AEndr setpunkt for var=
Forkert setpunkt mestyring. Udbedr og
reguler installation

AALBORG
UNIVERSITET Med stette fra

FREDERIKSHAVN KOMMUNE ; ! Realdania
Az - NATURENS RIGE -




Erfaringer med brug af spgrgerammen



Stort potentiale som ekstraordinser undersggelse af det oplevede indeklima
Generelt stor svarandel og god respons pa spgrgeramme. P4 tveers af ca. 500 besvarelser.

Sammenlignet med malinger og screeninger, peger metoden overvejende pa de samme
problematikker.

Eminent kilde til arsagsbestemmelse af indeklimaproblemer
God historisk perspektivering — hvilke problemer var der er i vinters?

Hvilke problemer fylder hos bygningsbrugerne? God kilde til at prioritere indsatser i de enkelte
bygninger.
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Lydforhald

=ejlediagrammet viser andelen af respondenter som rapporterer om gener indenfor indeklimaforholdene. F.eks
generer traek 76 (42%) ud af 181 respondenter i bygningen. Til venstre kan tabellen og digrammerne filtreres, for at
se om der er en sammenhazng gener og lokationer.
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lustrationen fremhaaver hvad respondenterne mener skal udbedres ferst. Efter den
nuvesrende filtrerering, vurderes Lydforhold som det mest vaesentlige 1 66 ud af 156
besvarelser til spargsmalet.
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Sojlediagrammet viser andelen af respondenter som rapporterer om gener indenfor hvert indeklimaomrade. F.eks
generer traek 42 ud af 239 rezspondenter | bygningen. Til venstre kan tabellen og digrammerne filtreres, for at se om
der er en sammenhazng gener og lokationer.

Respondenterne har rangeret de fire indeklimaomrader, efter veesentlighed af omradet.
lllustrationen viser andelen af respondenter som har indrapporteret det pdgasldende
omrade som det vaesentligste. Efter den nuveerende filtrerering, vurderes Temperatur

som det mest vaesentlige | 71 ud af 187 besvarelser til spargsmalet.
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